
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 التنوع هو أساس نجاحنا
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شركة غير ربحية هدفها إيجاد فرص عمل للأشخاص  رتران سفيتعتبر جوب 

الذين هم أقل حظاً في سوق العمل وبهذا نقوم بمساهمة كبيرة في الحفاظ على 

 التماسك الاجتماعي.

إن أنشطتنا تركز على رعاية الباحثين عن العمل ذوي الكفاءات المهنية 

 والاجتماعية.

 المكتسبة لكل الفنين المختصين والمعرفةيستند عملنا على الخبرات المتنوعة 

 وندعم تطورهم الشخصي والمهني.

التي نقدمها مبني على التقدير والاحترام المتبادل من  والمشورةإن التعاون 

ي بين المرأة والرجل ف ةالمساوانبذل قصارى جهودنا لتطبيق مبدأ  نالجانبين. نح

 دد بشدة أي شكل أشكال التمييز العنصري.العمل ونن

أهم نقطة في عملنا هي الحفاظ على تنوع الخبرات البشرية ولكي نستفيد من هذا 

 التنوع، نشجع على تبادل المعرفة والخبرات والآراء على جميع المستويات

 

 

 

 

 


