» 3 SCHRITTE

ZU IHRER NEUEN ARBEITSKRAFT

SO FUNKTIONIERT EIN JOB-TRANSFAIR

Unser/e Beraterln kontaktiert Sie und
prasentiert lhnen unser Unternehmen

Aufgrund unseres Angebots
entscheiden Sie sich fiir eine unserer
Arbeitskrafte

Unser/e Beraterln klart niit lhnen die
wichtigsten Punkte der Uberlassung
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Job-TransFair schliet mit lhnen einen
befristeten Uberlassungsvertrag ab

Sie ersparen sich Kosten!

Feedback an unsere/n Beraterin

Wir fordern und schulen unsere Arbeitskrafte
nach lhren Anforderungen!

Sie sind mit unserer Arbeitskraft zufrieden
und wollen sie in ein Dienstverhiltnis
iibernehmen?

Eine Gesellschaft des

Joheansrair | CBFLY
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Gemeinnutziges Integrationsleasing




